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CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI

DE REFERENT DE SPECIALITATE DEBUTANT = RESURSE UMANE

1.Legea nr. 53/2003 Codul Muncii - actualizata;

2. HG nr. 905/2017 privind registrul personal de evidenta a
salariatilor- actualizata

3.LEGE nr. 263 din 16 decembrie 2010 privind sistemul unitar de
pensii publice- actualizata;

4.ORDIN nr. 870 din 1 iulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului
privind timpul de munca, organizarea si efectuarea garzilor in
unitatile publice din sectorul sanitar-actualizat;

5.ORDIN nr. 1.224 din 16 septembrie 2010 privind aprobarea
normativelor de personal pentru asistenta medicala spitaliceasca,
precum si pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului
sanatatii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor
de personal ;

6.Ordinului 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind
organizarea și desfășurarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante și temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist,
biolog, biochimist și chimist din unitățile sanitare publice sau
din direcțiile de sănătate publică, precum și a funcțiilor de șef
de secție, șef de laborator și șef de compartiment din unitățile
sanitare fără paturi sau din direcțiile de sănătate publică,
respectiv a funcției de farmacist-șef în unitățile sanitare
publice cu paturi

7.ORDONANTA nr. 18 din 29 august 2009 privind organizarea si
finantarea rezidentiatului –actualizata;

8.LEGE-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
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unitara a personalului platit din fonduri publice – actualizata;

9.Hotararea 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului privind
acordarea sporurilor la salariile de baza, in conformitate cu
prevederile din anexa nr. II/ la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice ;

10.ORDIN nr. 1.470 din 20 octombrie 2011 pentru aprobarea
criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si
trepte profesionale a personalului contractual din unitatile
sanitare publice din sectorul sanitar ;

11.LEGE Nr. 16 din 2 aprilie 1996 a Arhivelor Nationale-
actualizata;

12.LEGE nr. 95 din 14 aprilie 2006 *)privind reforma în domeniul
sănătăţii –titlul VII”Spitale” si VIII “Asigurari sociale de
sanatate –actualizată

13.ORDIN nr. 1.706 din 2 octombrie 2007 privind conducerea si
organizarea unitatilor si compartimentelor de primire a
urgentelor – actualizata;

14.HOTARIRE Nr. 250 din 8 mai 1992 actualizata
privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din
administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit
si din unitatile bugetare;

15. HOTĂRÂRE nr. 1.336 din 28 octombrie 2022pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri
publice

16.ORDONANTA DE URGENTA nr. 158 din 17 noiembrie 2005 privind
concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate –
actualizata;

17.ORDIN nr. 1818/2020 si ordin 1111/2020 pentru aprobarea
Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de
asigurari sociale de sanatate-actualizat;

18.LEGE nr. 129/2018 pentru protecţia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a
acestor date


